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摘  要 

教育惩戒是教师履行教育教学职责的必要手段和法定职权，对学生的成长起着不可替代的作用。教师在

教育教学过程和管理中正确使用教育惩戒，有利于全面塑造学生的道德品质，对于优化教育惩戒执行通

道具有研究意义。本文通过对小学教师、学生和家长进行访谈及问卷调查，并选取了两个典型案例，分

析教师对教育惩戒的认知及方式、家长对教育惩戒的认知及参与度、学生对教育惩戒的接受度等现状，

从而得出部分教师对教育惩戒的理解模糊、部分家长对教育惩戒的认识错误、部分学生对教育惩戒的态

度不当等原因。根据原因提出了教师明确惩戒初心，理性把握惩戒、家长明了惩戒内涵，积极配合惩戒、

学生明晰惩戒目的，合理看待惩戒等解决策略。 
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Abstract 
Educational discipline is a necessary means and legal authority for teachers to fulfill their 
edu-cational and teaching duties, and it plays an irreplaceable role in the growth of students. The 
correct use of educational discipline by teachers in the educational and teaching process and 
management is conducive to comprehensively shaping students' moral qualities and has re-search 
significance for optimizing the implementation channel of educational discipline. This ar-ticle 
conducts interviews and questionnaires with primary school teachers, students and parents, and 
selects two typical cases to analyze the current situation such as teachers' cognition and methods 
of educational discipline, parents' cognition and participation in educational discipline, and stu-
dents' acceptance of educational discipline. Thus, the reasons can be concluded that some teach-
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ers have a vague understanding of educational discipline, some parents have a wrong per-ception 
of educational discipline, and some students have an improper attitude towards educa-tional dis-
cipline. Based on the reasons, solutions such as teachers clarifying the original inten-tion of pun-
ishment, rationally grasping punishment, parents understanding the connotation of punishment, 
actively cooperating with punishment, students clarifying the purpose of punish-ment, and ra-
tionally viewing punishment were proposed. 
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1. 引言 

1.1. 研究背景 

1.1.1. 教育惩戒是使学生形成优良道德品质的必要措施 

2016 年印发的《关于防治中小学生欺凌和暴力的指导意见》明确提出，要根据法律规定，对有暴力

行为的中小学生进行教育，这说明老师有必要采取相应的惩罚措施。自 2021 年 3 月 1 日起，教育部发布

了《中小学教育惩戒规则(试行)》（以下简称《规则》），对学生进行纪律处分的重要性也随之提高。小

学时期是学生形成优良道德品质的重要阶段，因此教师要阻止学生的不良行为、违规违纪和言语失范，

让他们认识到自己的错误，并以此来提高他们的道德水平，培养他们的品德。德育应以“善”为本，“无

为而治”是“以德为本”。因此，合理实施教育惩戒，让学生的道德品质在学校中展现并在家中保持，

从而使优良行为得以内化，最终在不加监管下能自觉维持。 

1.1.2. 教育惩戒的使用极易引发的教育冲突 

近年来在网络中关于教育惩戒的负面报道屡见不鲜。2023 年 2 月，一段关于“教师在办公室打骂学

生”的视频在网上流传开来，视频中女老师对学生做出推搡、扯头发、扔学生书本等行为；同年 3 月，

当时就读五年级的林某用手机播放骂人语音，周某听到后认为是在骂自己，周某便扇了林某一记耳光；

2022 年 4 月，马老师因学生未完成作业带其到办公室进行批评，并动手打伤学生。诸如此类的教育事件

在社会上频频出现，这就造成了很多老师对教育惩戒的不敢使用，使其在实践中受到了很大的争议，也

使它的执行陷入了困境。鉴于我国现行教育惩戒制度存在的种种问题，探讨其破解之道，对推动我国教

育惩戒现状的健康发展，是十分必要的。 

1.2. 研究目的 

随着新一轮的课程改革，我国的教育越来越趋向于民主化、科学化，人们对学生的人格发展越来越

重视，对他们的法律权利也越来越重视，欣赏教育的思想也随之产生。但仅仅遵循赏识教育是无法对学

生在成长过程中出现的不良行为进行矫正的，所以适当地进行教育惩戒就成了一种必须的教育管理方式，

但是，对教育惩罚的执行方式却存在着诸多的争论。据此，本研究通过提出合理的实施教育惩戒方式和

手段，以供教师以及相关人员在教育过程中合理且熟练使用。 

http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


李泽萌 
 

 

DOI: 10.63313/EDU.8008 49 教育學文摘 
 

1.3. 研究意义 

1.3.1. 理论意义 

本文有助于纠正片面的教育观念。当前，幸福教育与快乐教育理念在社会盛行，导致家长对孩子过

分溺爱，不想让孩子受到半点指责。而且媒体对教育惩戒的负面报道过多，使教师正常合理的批评教育

被歪曲成体罚甚至是虐待学生，迫使很多教师对学生的教育方式变成了以表扬、鼓励、赞赏为主，甚至

是不想管、不敢管，教育惩戒被戴上了无须有的罪名。可是，剥夺了教师的教育惩戒权，只会使相关的

教育监督缺位，乃至使整个教育生态变得更差，使学生的不良行为、违法、违纪的事件频频发生。因此，

合理实施教育惩戒，有利于纠正片面的教育观念，使家长的教育理念得以更新，增加教师的专业知识，

提升教师的专业能力，摆正学生对惩戒的态度，从而有效助力教师实施教育惩戒，纠正社会各界对教育

惩戒的片面看法。 

1.3.2. 实践意义 

实践意义包括：第一，本研究有利于教师管理的惩戒有度。通过优化教育惩戒实施通道，规范了教

师的惩戒认知与方法，使教师“惩而有教，罚而有爱”。第二，本研究有利于家长形成正确的教育理念

并提高参与度。通过优化教育惩戒实施通道，规范了家长对于教育惩戒的正确理解，支持并监督教师实

施教育惩戒，共同促进学生全面发展。第三，本研究有利于学生优良道德品质的形成。通过适当的惩罚，

学生能够明确自己的错误行为，并形成正确的价值观和行为准则。这有助于强化学生的自律意识和责任

感，促进他们形成积极健康的人格品质。同时，惩罚教育也有助于培养学生正确的行为习惯和社会适应

能力，使他们在未来的生活和工作中能够更好地与他人和谐相处，展现良好的社会形象和价值观。总的

来说，惩罚教育有助于学生成长为德智体美劳全面发展的有用之才。因此，研究小学教育惩戒中存在的

问题具有实践意义。 

2. 研究综述 

2.1. 国内外研究综述 

在中国知网（CNKI）上输入“小学教育惩戒”“小学教育惩戒问题”“教育惩戒”“小学教育惩戒

对策”等关键词后研读了与研究问题相关程度较高的文献和期刊文章，对于所选研究课题的现状和实施

策略有了较为详细了解，学者们对教育惩戒的概念进行了探讨，通过整理总结，具体研究结果如下。 

2.1.1. 国外研究现状 

2.1.1.1. 教育惩戒合理性的研究 

在对教育惩戒合理性的研究中，许多研究者认为适度的教育惩戒对学生的行为管理和约束是合理的。

赫尔巴特之所以被认为是“资产阶级教育惩戒体系立法的制定者”[1]，是因为在其著作《普通教育学》

中，教育和管理是密切相关的。教师通过有效的管理，可以规范和约束学生的行为，从而在实施教育教

学的过程中取得更好的效果。马卡连柯认为“学校应制定一套合理的纪律制度，使学生的过错得以改正

[2]。”Heizman 提出通过对学生实施惩戒措施，可以指导他们区分行为的对错，有效管控和预防他们可

能产生的不当行为[3]。Noguera 提出“惩戒是学校为了达到教育目标所采取的一种教育手段[4]。” 

2.1.1.2. 教育惩戒问题的研究 

国外教育惩戒问题与当前国内面临的难题存在一致性，对其研究内容进行参考可加快国内教育惩戒
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问题的解决进度。其中的主要问题包括：教师把“惩戒”等同于“体罚”、教师的教育惩戒权空置等问

题。新加坡一直以来有体罚学生的传统，但最近出现了教师过度体罚学生的情况，给社会带来了负面影

响。为了解决这一问题，新加坡政府在 2007 年颁布法令，明确了教育惩戒实施的合法性，并对惩戒的方

式、对象和程度进行了具体规定。在 2006 年，英国政府实施了《2006 年教育与督学法》，赋予了教师

惩戒学生的权力，并制定了相关细节。但后续的报告中指出，教师在实施“惩戒权力”时仍面临一些障

碍[5]。比如，学校对教师惩戒权的重视不足；在对学生进行涉及隐私的搜查和没收时，教师可能面临被

指控的风险；开除学生的程序复杂且效果不佳等。 

2.1.1.3. 教育惩戒方式的研究 

国外学者对教育惩戒方式的研究以尽显成熟，多是从法律制定、学校和家庭等方面进行阐述，对我

国有借鉴意义。尽管有许多国家不同意使用体罚作为教育惩戒的方式，比如，芬兰就有明文规定禁止体

罚，但是 Tobias 和 Katharin 等人认为，在很多家庭和学校，特别是在低收入国家，仍有体罚学生的情况

[6]。在美国，一些州并未完全禁止学校体罚，但他们已经相继颁布相关法令，对体罚做出了严格的规定。

例如，规定不得在公共场合进行惩戒，为了保证教育纪律的规范化，必须要有目击者在场，要首先设法

采用其它的方式来惩罚学生，如果没有别的办法，才会考虑采用体罚[7]。根据 Ben Brown 所做的一项名

为“韩国教师对体罚的态度”的调查，韩国有一半以上的韩国老师都不赞成这种做法，而且有些老师害

怕这种方法会给学生带来危害[8]。 

2.1.2. 国内研究现状 

2.1.2.1. 教育惩戒必要性的研究 

我国学者普遍认同教育惩戒在促进学生健康发展中的现实作用，并且提出了有其必要性的观点。向

葵花说:“教育惩戒是对学生不良行为的警示灯和矫正工具，它不仅能使学生自觉地遵守这些行为，还能

增强他们的法律意识，增强他们的责任感[9]。”姜华说:“教育惩戒就是在不伤害学生身心健康的前提下，

通过批评和惩罚等方法，让学生自己对自己不当的行为和行为进行反省，最后意识到并自觉地改正自己

的错误。既能使学生分清是非，又能维护学校的教育、教学秩序[10]。”冉玉霞认为，“惩戒”可以促进

人的健康个性的发展，促进个人的社会化发展。所以说，教育惩戒并非与学校的教育目的相抵触[11]。杨

佳云提出，恰当的教育惩戒措施是学校管理过程中不可或缺的一环，它不仅与学校的制度化管理相得益

彰，而且对于保持学校管理的强制性和权威性起着关键作用[12]。可见，教育惩戒在教育实践中具有独特

重要性。 

2.1.2.2. 教育惩戒方式的研究 

教育惩戒方式的选择直接影响着教育惩戒效果，许多学者对此研究前仆后继，为后续的研究打下了

坚实的基础。王永林认为“在小学，一至三年级学生年龄较小，只可以实施口头劝告和批评，罚站不超

过 10 分钟等，而对超过 10 岁的中高年级学生可以采取隔离、写悔过书等措施，对中学生可以采取警告、

记过、回家反省等[13]。”任海涛将其分为两种类型:一种是看得见的强制手段，如记过、留校察看等，

其影响较为显著;第二种是一种无形的强制力量，它具有一种精神上的约束力，例如老师的口头批评，会

对学生的心理施加影响。教师应熟练掌握两类方法[14]。王蕊认为教育惩戒的方式可分为以下五种：点名

批评、做口头检讨、让学生写检讨书、增加额外运动、在教室内站立或者面壁反省[15]。她还针对每种方

式提出了实施建议与对策，比如教师要对学生施加额外运动之前，要全面了解学生的身体健康，制定适

宜有度的运动量，其目的是在纠正学生不良品行的同时达到强身健体的双重正向作用。 
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2.2. 核心概念界定 

2.2.1. 惩戒 

《辞海》中对“惩”的定义是“惩罚”，对“戒”的定义是“警戒”，将“惩戒”解释为“惩治过

错，警戒将来”[16]。《现代汉语词典》中对“惩戒”的定义是“通过处罚来警戒”[17]，《汉语大词典》

中对其注解为“惩罚之以示警戒”[18]，二者基本一致。顾明远认为“惩戒是采用批评、否定的方式，对

个体或群体的不良行为进行明示、警告或惩罚，使不良行为发生者对其行为有一个客观、正确的认识，

从而消除其不良行为的动机，达到矫正、改进的目的”[19]。张忠涛认为，“惩戒”一词中存在递进关系，

即先“惩”后“戒”，通过惩罚活动来戒除相应行为[20]。 

2.2.2. 教育惩戒 

教育部发布的《规则》明确教育惩戒是指：学校和教师出于教育目标，对违反纪律的学生进行管理、

教育或采取一定的方法进行纠正，使其引以为戒，认识到并改正自己的错误[21]。李秀娟指出教育惩戒的

目的是使学生对其犯错行为有“清醒的认识”，促使其将这种认识内化为动因，使学生主动避免犯错行

为的再次发生，所以教育惩戒的初衷是关爱和保护学生[22]。 

3. 研究设计 

3.1. 研究内容 

研究内容包括：第一，通过查阅相关文献并对其进行综述，找出有关教育惩戒的研究现状，并对相

关概念进行界定；第二，开展调查，进行访谈并发放问卷，从实践中选取两个典型案例；第三，通过整

理分析相关数据以及文本信息，得出教育惩戒实施现状及产生这些问题的原因；第四，针对目前存在的

问题，提出改进策略，进一步优化教育惩戒实施通道。 

3.2. 研究方法 

3.2.1. 文献研究法 

本文通过有意识、有针对性地查阅、搜集与“教育惩戒”、“小学教育惩戒”等相关资料，在借鉴已有

研究成果与方法的基础上，深化对“小学教育惩戒”的理解与认识，实现新的发展与突破。 

3.2.2. 问卷调查法 

根据本研究的研究的目的和内容，从徐靓编制的《小学教育惩戒情况调查问卷——教师卷》、《小

学教育惩戒情况调查问卷——家长卷》[23]以及李思芸编制的《调查问卷（学生）》[24]中分别选取了相

关题目，对小学教育惩戒实施现状展开调查。通过调查发现教育惩戒在实施过程中的问题并分析其成因，

进而提出相关解决策略。 
为确保调查结果的准确性和有效性，此次调查采取匿名方式进行。笔者对满城实验小学 1-6 年级的

教师进行了问卷调查，共 134 份，有效问卷共 134 份，问卷有效率 100%；对校内 1-6 年级部分学生家长

发放了 56 份家长问卷，有效问卷共 49 份，问卷有效率 87.5%；对校内 1-6 年级部分学生发放了 150 份学

生问卷，有效问卷共 148 份，问卷有效率 98.67%。 

3.2.3. 访谈法 

采用访谈法（结构式访谈）分别访问两名小学教师、两名小学生以及一名学生家长，用来探究小学
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生对自己受到惩戒的看法，以及收集教师和家长对教育惩戒的意见和建议。 
本研究选取了 2 名从教多年资深的教师（教师 K、教师 Y）、2 名学生（学生 M、学生 L）及 1 位家

长参与了访谈，教师访谈 2 份，有效访谈记录 2 份；家长访谈 1 份，有效访谈记录 1 份；学生访谈 2 份，

有效访谈记录 2 份。 

4. 小学教育惩戒现状调查分析 

4.1. 教师对教育惩戒的认知及方式分析 

在教育惩戒规定的认识上，问卷中设置了相关问题，如“教育部规定在教学过程中，有必要采用教

育惩戒这一手段对学生进行引导。”根据调查结果现实，有 76.12%的教师了解有关教育惩戒的规定（如

表 1 所示），但在这一方面仍然有所欠缺。访谈中，当问及“您有了解过教育惩戒相关法律规定吗？您

觉得下一步法律如何改进呢？”，教师 Y 表示：“我只对教育部出台的《规则》有一定的了解，其他的

法律中有没有关于教育惩戒的相关规定我没有了解过，而且《规则》中还有很多有待完善的地方，没有

细到学生犯哪一种错误规定教师可以采取哪一种措施，如果有了这些我们老师在使用教育惩戒时也会相

应的更有底气。” 
 

表 1. 教育惩戒实施必要性（教师卷） 
问题 项目 人数 % 

教育部规定

在教学过程

中，有必要

采用教育惩

戒这一手段

对学生进行

引导。 

完全不同意 15 11.19 

基本上不同意 9 6.72 
不同意多于同

意 8 5.97 

同意多于不同

意 20 14.93 

基本上同意 35 26.12 
 
在教育惩戒概念的理解上，问卷中设计了相关问题，将教育惩戒与快乐教育的概念进行探讨时，有

77.61%的教师能明确表示教育惩戒与快乐教育的概念并不相悖，在实施过程中二者并不冲突（如表 2 所

示）。以上两组数据表明，还有一部分教师没有明确教育惩戒的概念，教师对于教育惩戒概念的认识有

待提高。 
 

表 2. 教育惩戒概念认识（教师卷） 
问题 项目 人数 % 

教育惩戒违

背了快乐教

育的精神，

所以不能实

行。 

完全不同意 56 41.79 

基本上不同意 29 21.64 
不同意多于同

意 19 14.18 

同意多于不同

意 6 4.48 

基本上同意 15 11.19 
 
综上，部分教师对教育惩戒的认知仍然存在一定的不足且对教育惩戒的方式存在过度现象。 

4.2. 家长对教育惩戒的认知及参与度分析 
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从对学生实施教育惩戒的责任主体来看，家长是其主要负责人，家长对教育惩戒的态度是影响教师

管束学生的重要因素。目前家长对孩子的教育观念存在两种极端现象：一种是在传统教育的影响下，部

分家长依然存在“棍棒底下出孝子”的教育观念，他们认为孩子只能通过打骂来成长；另一种是在当今

快乐教育理念的影响下，部分家长容不得自己的孩子受到半点儿责罚，存在过度溺爱子女的现象。由此

可见，有必要了解家长对教育惩戒的看法。 
在教育惩戒规定的认识上，根据调查结束显示，仅有 40.82%的家长肯定了实施教育惩戒的必要性（如

表 3 所示）。可见多数家长认为实施教育惩戒并不是必须的，而是教育学生的“下下策”。 
 

表 3. 教育惩戒实施必要性（家长卷） 
问题 项目 人数 % 

教育部规定

在教学过程

中，有必要

采用教育惩

戒这一手段

对学生进行

引导。 

完全不同意 18 36.73 

基本上不同意 9 18.37 
不同意多于同

意 2 4.08 

同意多于不同

意 3 6.12 

基本上同意 10 20.41 
 
在教育惩戒概念的理解上，仅有 55.1%的家长认为体罚和教育惩戒有差异（如表 4 所示）。可见，

在对教育惩戒的认识上，大部分家长未明确教育惩戒的概念。 
 

表 4. 教育惩戒概念认识（家长卷） 
问题 项目 人数 % 

“教育惩

戒”等同于

“体罚”或

变相的“体

罚”，应予

以取缔。 

完全不同意 6 12.24 

基本上不同意 12 24.49 
不同意多于同

意 9 18.37 

同意多于不同

意 14 28.57 

基本上同意 6 12.24 
 
在是否需要参与教师实施教育惩戒过程的认识上，家长调查问卷中问到“在教师对学生实施惩戒前，

应当通知家长，并让他们参与到惩戒的过程中。”有 44.89%的家长并不赞同教师在实施教育惩戒前应通

知他们并让他们参与其中（如表 5 所示）。访谈中，问及家长有没有了解过相关的法律规定，家长表示：

“这方面我没有了解过，我以后会多加关注并且希望法律能明确我的权责。”可见家长对自身的责任并

不清晰，对参与实施教育惩戒的意愿不高。 
 

表 5. 教育惩戒参与情况（家长卷） 
问题 项目 人数 % 

在教师对学

生实施惩戒

前，应当通

知家长，并

完全不同意 3 6.12 

基本上不同意 4 8.16 

不同意多于同 15 30.61 
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让他们参与

到惩戒的过

程中。 

意 

同意多于不同

意 6 12.24 

基本上同意 2 4.08 
 
访谈中，问及家长是否经常参与教师惩戒孩子的过程，家长表示：“我们工作也很忙，有的时候老

师能管的我们尽量就不管了，但是孩子要是不交作业，上课态度不认真什么的，我们还是会教育孩子的，

但是我觉得我能做的也只有这些了。老师倒是经常和我交流孩子的近况，也会说他用了什么方法惩罚他。” 
综上，部分家长对教育惩戒的正确认知有失偏颇且参与度较低。 

4.3. 学生对教育惩戒的接受度分析 

学生是教育惩戒行为的主体，其对教育惩戒的态度是影响其行为的重要因素。而学生能否接受教师

施加的惩戒，是教育惩戒作用有效性显现的重要因素。在学生问卷中涉及了相关问题“你是否理解、接

受老师当前的惩戒方式？”，其中高达 56.76%的学生表示自己对教育惩戒“不理解但接受”，“不理解，

不接受”的学生也占到 25.68%（如表 6 所示）。可见，说明大多数学生对教师实施教育惩戒都抱有抵触

心理和反感情绪，教育惩戒在学生群体中的接受度较低。 
 

表 6. 教育惩戒接受情况（学生卷） 
问题 项目 人数 % 

你是否理

解、接受老

师当前的惩

戒方式？ 

理解并接受 7 4.73 

理解但不接受 17 11.49 

不理解但接受 84 56.76 
不理解，不接

受 38 25.68 

无所谓 2 1.35 
 
在教育惩戒目的的认识上，问卷中提出“你认为老师惩戒的目的是什么？”，有 87.16%的学生认为

其目的是“帮助同学改正错误”，有 71.62%的学生认为是“更好管理班级”，对正确目的的认识还有待

提升。其中还有不少学生错误认识其目的，有 64.19%的学生认为是为了“提高学生的成绩”，将惩戒目

的与成绩相关联，还有 38.51%的学生认为是为了“让其他学生感到恐惧”，可见不少学生对教育惩戒的

目的没有正确认知（如表 7 所示）。 
 

表 7. 教育惩戒目的的认识（学生卷） 
问题 项目 人数 % 

你认为老师

惩戒的目的

是什么？

（可多选） 

帮助同学改正

错误  129 87.16 

显示作为教师

的尊严 48 32.43 

让其他学生感

到恐惧 57 38.51 

提高学生的成

绩 95 64.19 

更好管理班级 106 71.62 
 
访谈中，在被问到“你或你的同班同学曾经受到过教师的惩戒吗?你能接受吗?教师对学生进行惩戒
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后，有没有改善自己或同学的不良行为?”时，学生 M 表示：“我以及大多数同学都被老师惩戒过，我

记得有一次在数学课上和同桌说悄悄话，老师就让我们两个去教室后面站了一节课，我们肯定会去接受

惩罚但是心里会有点儿不服气，觉得老师是故意针对我们，当下肯定有帮助，但是时间长了可能就忘了。”

学生 L 表示：“我同桌有一次作业没写完，老师就直接不让他上课去办公室写作业，之后他还觉得不让

他上课反而是好事，他就更不想写作业了。”可见，部分学生不仅不接受教育惩戒，甚至与预期教育目

的背道而驰。 

5. 小学教育惩戒问题的归因分析 

5.1. 教师对教育惩戒的理解模糊、方式不当 

首先，教师对教育惩戒相关认知的学习不足。因其日常教学任务重、课外活动少、学校训练方式单

一、没有关于教育惩戒明确的指导思想等原因，造成了教师对教育惩戒认识不够。部分教师有时会出现

将惩戒和体罚的概念混淆的情况，他们可能会误将惩戒理解为对学生进行体罚来纠正学生的不良行为。

通过访谈发现，部分老师赞同对学生进行惩戒，认为惩戒有利于学生的健康成长；部分教师认为教育惩

戒与快乐教育理念完全相反，不赞同实施教育惩戒；部分教师因对自身的相关权力不了解，导致对学生

出现“不敢管”甚至“不想管”的现象，极大消耗教师对工作的热情；通过问卷调查得出教师对学生进

行教育惩戒的主要目标是对其进行良好品行养成和对其不良行为的矫正。但即使出发点是好的，如果不

恰当的执行方法和步骤，都会对学生产生一定的不良影响。 
其次，即便教师已经对教育惩戒有了正确的认知，但可能因其自身能力不足而使惩戒的实施陷入困

境。当学生出现一些不良品行时，教师会不受控地陷入一种情绪不稳定的状态，在惩戒学生时会选择一

些过度的的方式去宣泄自己的情绪，没有做到惩戒前了解情况以及惩戒后关注学生的心理状况。在对学

生的访谈中可知，教师依然存在“因人施惩”的情况。当不同的学生犯同样的错误，面对学习成绩优异

的学生时，教师会不自觉的降低惩戒力度；而面对学习成绩较差的学生时，教师会不自觉的加强惩戒力

度。因此，为防止以上情况的出现，教师要在提高惩戒认知的同时不断提升能力，合理落实教育惩戒。 

5.2. 家长对教育惩戒的认识错误、缺乏参与 

首先，家长过分关注、解读教育惩戒。在面对教育惩戒时，家长往往过度敏感，担心孩子受到不公

平的对待甚至受到伤害。此外，许多家长仍然受到现代赏识教育观念的影响，“棍棒底下出孝子”的传

统教育观念已被人抛之脑后，这种过度宠爱的心态使得家长不愿意让孩子承受任何痛苦或挫折。最后，

还有一些家长认为，小学依旧是孩子的“托儿所”，教师是孩子在学校中的“妈妈”，他们理所应当的

认为家长能做的事只是在家中保证孩子的安全，当孩子在学校时一切事宜都交由教师负责，教育惩戒的

责任也不例外的应该由教师全权负责，家长普遍缺乏支持且参与惩戒过程的意识。 
其次，家长和教师缺乏互信。他们可能将正常的纪律教育误认为是惩罚，对教师的教育方式产生质

疑，甚至指责教师滥用惩戒权力。这种情况下，家长和教师之间的互信受到挑战，导致家校合作受阻。

教师也可能因为家长过度干涉和解读教育惩戒，而对家长的教育观念和育儿方式产生质疑。这种互信缺

失不仅影响家长和教师之间的良好沟通，还可能影响教师的工作积极性和专业发展。 

5.3. 学生对教育惩戒的态度不当 

第一，一些学生可能没有形成正确的价值观，不理解教育惩戒的目的是为了帮助他们改正错误，而

不是简单的惩罚。他们可能认为惩戒只是一种惩罚行为，而忽视了惩戒的本质是为了引导和教育他们向

善，帮助他们认识错误并改正。这种误解不仅会影响他们对教育惩戒的态度，也可能导致他们对学习和
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成长产生负面影响。很多学生表现出了对教育惩戒百分之百的排斥心理，导致教师在对学生进行惩戒时

反而会适得其反，在对学生 L 的访谈中可知，当学生在课堂中小声说话被老师惩戒去后面罚站，那个学

生去了之后不但没有任何对自身不良行为的反思，反而继续与最后一排的同学说话。第二，部分学生可

能过于自我中心，他们往往关注自己的感受和需求，难以接受外界的批评和惩罚。他们在面对挫折和困

难时，容易产生消极的情绪和抵触心理，对教育惩戒持有排斥态度。这种自我中心的心态使得他们难以

认识到自己的错误和不足，也无法理解教师在惩戒背后的良苦用心。第三，一些学生可能在面对挫折和

困难时表现出较低的应对能力，教育惩戒可能会被他们视为一种打击，从而产生不满和反抗。这可能与

他们的成长经历、家庭环境、性格特点等因素有关。对于这些学生来说，他们在面对挫折和困难时，内

心已经充满了恐惧和不安。此时，如果教育者采取严厉或者合理的手段，可能都会让他们感受到巨大的

压力，进而产生逆反心理。 

6. 小学教育惩戒策略与建议 

6.1. 教师明确惩戒初心，理性把握惩戒 

作为小学教师，明确惩戒的初心是非常重要的。惩戒不是为了惩罚学生，而是为了教育引导他们，

帮助他们认识错误，改正错误，并且培养他们正确的行为习惯。因此，在惩戒时，教师要保持冷静和理

性，正确地把握惩戒的策略，以达到教育的目的。第一，教师要明确惩戒的初心。惩戒的初心是为了教

育，是为了帮助学生认清错误，改正错误。教师要明确自己的出发点，不是为了发泄情绪或是打击学生。

只有真正理解惩戒的初心，教师才能正确地指导学生，帮助他们成长。第二，教师要正确认识教育惩戒。

教师在实施教育惩戒的过程中，不能将教育惩戒等同于体罚，正确认识二者之间的界限，实施“有温度”

的惩戒。第三，教师要理性地把握惩戒的策略和方法。教育惩戒的方法有很多种，如言语批评、书面检

讨、增加运动量等。教师在选择教育惩戒方法时，要根据学生的具体情况和错误性质来决定。教师要冷

静思考，选择适当的方式和方法。不同的学生有不同的性格和情况，需要采用不同的惩戒策略。有些学

生可能是因为不懂得自己的错误而犯错，这时应该耐心教育，引导他们认识错误，学会改正；有些学生

可能是因为情绪失控而做出错事，这时应该适时制止，并引导他们冷静思考，找到问题根源。第四，教

师在惩戒时要注重态度与情绪。惩戒不是要严厉惩罚学生，而是要以教育为主。教师要以平和的态度和

耐心的行动，引导学生认识、改正错误。在惩戒过程中，教师要注重与学生的沟通和互动，让学生明白

教师的出发点是为了他们的成长和发展。第五，教师在惩戒时要注意尺度。惩戒不能过重，也不能过轻。

过重的惩罚可能会伤害学生的自尊和自信，影响他们的成长和学习；过轻的对待则会让学生得不到教育，

无法改正错误。综上所述，只有正确地引导学生，唤起他们自我意识和责任感，才能让他们明白错误的

严重性，学会改正，并逐渐形成正确的行为习惯。希望每位教师都能以理性和耐心的态度，正确地对待

惩戒问题，为学生的成长和发展做出积极的贡献。 

6.2. 家长明了惩戒内涵，积极配合惩戒 

家长是孩子成长过程中不可或缺的重要角色，他们的理解和配合对于正确实施惩戒策略起着至关重

要的作用。家长需要明了惩戒的内涵，理解其真正目的是为了教育引导孩子，而不是简单的惩罚。只有

家长们能够积极配合学校的惩戒策略，才能让孩子在正确的道路上成长。第一，家长要及时更新自己的

教育理念。家长更新自己的教育理念是与时俱进、适应社会变化的必然要求。随着社会的不断发展，教

育环境和方式也在不断变化，传统的教育理念可能已经无法完全适应当下的教育需求。因此，家长需要

不断学习、反思和更新自己的教育理念，只有不断学习和提升自己，才能更好地引导孩子健康成长，让
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他们在竞争激烈的社会中立于不败之地。第二，家长需要明了惩戒的内涵。惩戒并不是为了制裁孩子，

而是为了引导他们认清错误，并帮助他们改正错误。家长们必须认识到，孩子可能在学校或家中犯错是

常有的事情，而正确的惩戒方法是帮助孩子认识到自己的错误并承担相应的责任。这样才能真正帮助孩

子成长为懂得责任、懂得尊重他人和懂得正确行为的人。第三，家长在孩子受到惩戒时应积极配合学校

的惩戒策略，形成家校共育。家长和学校是孩子受教育的双重力量，惩戒是为了帮助孩子成长，而家长

和学校的配合是非常重要的。家长们在孩子受到惩戒后，应当耐心倾听学校的解释和建议，与学校共同

讨论合适的惩戒措施，并在家中给予必要的引导和辅导。只有家庭和学校的配合，才能更好地帮助孩子

认识错误，改正错误。第四，家长在配合惩戒策略时要注重方式和态度。家长们应以理性和温和的态度

与孩子沟通，耐心地解释惩戒的目的和原因，让孩子明白错误的严重性并愿意改正。在配合学校的惩戒

策略时，家长们也要尽量避免情绪化和偏激的言行，要给予孩子足够的支持和理解，让他们感受到父母

的关爱和鼓励。

6.3. 学生明晰惩戒目的，合理看待惩戒 

小学生提高对教育惩戒的接受度是非常重要的，因为只有他们理解并接受惩戒，才能更好地改正错

误，培养正确的行为习惯。同时，明确惩戒的目的也是至关重要的，只有真正理解惩戒的初心，才能正

确地接受和应对惩戒。第一，小学生需要明确惩戒的目的和意义。教师需要向学生明确教育惩戒的目的

和意义，让他们了解教育惩戒不是为了惩罚学生，而是为了帮助他们改正错误，树立正确的价值观，培

养良好的行为习惯。教师可以通过讲解案例、分析错误行为的影响等方式，让学生认识到教育惩戒的重

要性。比如，教师可以定期组织主题班会，讨论正确行为和错误行为的区别，以及教育惩戒在其中的作

用。通过小组讨论、角色扮演等形式，让学生从不同角度理解教育惩戒的目的。教师可以分享真实的案

例，让学生看到教育惩戒在实际生活中的应用和效果。通过分析案例，学生可以更直观地理解教育惩戒

如何帮助他们改正错误。还通过角色扮演的方式，让学生模拟不同场景下的行为选择和惩戒后果，从而

帮助学生站在他人的角度看问题，理解教育惩戒的必要性。第二，小学生需要提高认知能力和判断力。

教师只有引导学生具备正确的认知和判断能力，小学生才能更好地理解教师的意图和惩戒的目的，从而

更好地接受和应对惩戒。同时，教师也要让小学生学会尊重他人，理解他人的感受和需求，从而更好地

与他人相处。第三，小学生需要有自我反思和自我管理能力。教育惩戒只是教育手段的一种，其最终目

的是帮助学生改正错误，树立正确的价值观，培养良好的行为习惯。因此，教师需要注重培养学生的自

我反思和自我管理能力，让他们学会自己发现问题、分析问题、解决问题。这样，学生在面对类似情况

时能够更加积极主动地做出正确的选择。第四，小学生需要积极与教师和家长沟通。教师要培养学生主

动沟通的意识，在受到惩戒时，小学生要主动与教师和家长沟通，了解惩戒的原因和目的，并寻求他们

的支持和帮助。只有通过积极的沟通，小学生才能更好地理解教师的意图和家长的关心，从而更好地应

对惩戒。
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